
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Pflegefachkraft  (m/w/d) für die SAPV

Pflegefachkraft (m/w/d) für die SAPV 

Pflegefachkraft (m/w/d) für die spezialisierte ambulante Palliativversorgung (SAPV). Ein Vertrag 
wäre zwischen 30,0 - 32,0 Stunden/Woche möglich,

ab sofort
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Teilzeit 30,0 -32,0 Stunden

Hersbruck

Ihre Aufgaben

o Beratung, Begleitung und 
Unterstützung von 
Palliativpatienten und 
ihren Angehörigen

o Koordination der 
Versorgung unter 
Einbeziehung weiterer 
Berufsgruppen und 
Einrichtungen

o vorausschauendes 
Krisenmanagement

o regelmäßiger 
Patientenkontakt durch 
Hausbesuche und 
Telefonate

o Symptom- und 
Leidenslinderung 
ambulant und 
einzelfallgerecht

o Pflege und 
Weiterentwicklung des 
Netzwerkes

o Übernahme von 
Rufbereitschaften

Ihr Profil

o Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und 
Krankheitspfleger*in mit mindestens drei Jahren 
Berufserfahrung

o Abgeschlossene Palliative-Care-Weiterbildung mit 
160 Stunden und idealerweise Erfahrung als 
Pflegefachkraft in einem Hospiz, auf einer 
Palliativstation oder einem SAPV-Team

o Eigenverantwortliche und fachkompetente 
Arbeitsweise

o Belastbarkeit, Teamfähigkeit sowie ein freundliches 
und soziales Auftreten

o Ein hohes Maß an Einfühlvermögen und 
kommunikativer Kompetenz

o Führerschein Klasse B

o Persönliches Engagement und eine positive 
Einstellung zur Zielsetzung der Caritas

Was wir bieten 
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Attraktive Vergütung 

Eine sichere und deutlich überdurchschnittliche Vergütung nach den Richtlinien für 
Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR) ähnlich 

TVÖD

Finanzielle Vorteile 

Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, dienstgeberfinanzierte Altersvorsorge, 
Entgeltumwandlung, Zuschuss zum Deutschlandticket, vergünstigte Einkaufmöglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten 

Flexible Arbeitszeiten im Schichtmodell
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Persönliche 
Weiterentwicklung 

Jährlich interessante Fort- und Weiterbildung

Gesundheitliche
Vorteile 

Zusätzliche Krankenversicherung (Beihilfe), sowie umfangreiche Angebote eines 
betrieblichen Gesundheitsmanagements

Vertrauensvolles
Miteinander 

Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem freundlichen und starken 
Team

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen!

Caritasverband im Landkreis Nürnberger Land e.V.
Altdorfer Str. 45
91207 Lauf a.d. Pegnitz
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www.caritas-nuernberger-land.de

Das Leistungsnetzwerk der Caritas. Impressu
m

Datenschutzerkläru
ng

Das sind Ihre Tätigkeiten

Wir wünschen uns

Darauf können Sie sich freuen

Attraktive Vergütung<p>Eine sichere und deutlich überdurchschnittliche Vergütung nach den 
Richtlinien für Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
ähnlich TVÖD</p>
Finanzielle Vorteile<p>Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, dienstgeberfinanzierte 
Altersvorsorge, Entgeltumwandlung, Zuschuss zum Deutschlandticket, vergünstigte 
Einkaufmöglichkeiten</p>
Flexible Arbeitszeiten<p>Flexible Arbeitszeiten im Schichtmodell</p>
Persönliche
Weiterentwicklung<p>Jährlich interessante Fort- und Weiterbildung</p>
Gesundheitliche
Vorteile<p>Zusätzliche Krankenversicherung (Beihilfe), sowie umfangreiche Angebote eines 
betrieblichen Gesundheitsmanagements</p>
Vertrauensvolles
Miteinander<p>Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem freundlichen und 
starken Team</p>

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

http://www.caritas/
https://www.b-ite.de/impressum.html
https://www.b-ite.de/impressum.html
https://www.b-ite.de/legal-notice.html
https://www.b-ite.de/legal-notice.html
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Dienstgeber: Caritasverband im Landkreis Nürnberger Land e.V.

Altdorfer Straße 45
91207 Lauf a.d. Pegnitz

Dienstort: Caritasverband im Landkreis Nürnberger Land e.V. Geschäftsstelle

Altdorfer Straße 45
91207 Lauf a.d. Pegnitz

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


