
Bewerbungsfrist: 04.12.2050

Pflegehilfskraft (m/w/d) oder Pflegefachhelfer (m/w/d)

Pflegehilfskraft (m/w/d)

oder Pflegefachhelfer (m/w/d)

Kathi-Baur-Pflegezentrum St. Heinrich

zum nächstmöglichen Zeitpunkt

in Teilzeit
28 - 35 Std/Woche flexibel
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Burgkunstadt

Ihre Aufgaben

 Durchführung der 
Grundpflege 
entsprechend dem 
Pflegeleitbild

 Durchführung der 
Pflegedokumentation

 Umsetzung des 
Pflegekonzepts und 
des geltenden 
Qualitätsstandards

Ihr Profil

 Abgeschlossene Ausbildung zum Pflegefachhelfer 
(m/w/d) ist wünschenswert, jedoch keine Voraussetzung 
oder Bereitschaft zur Ausbildung zum Pflegefachhelfer 
(m/w/d)

 Teamorientiertes Arbeiten

 Freude im Umgang mit unseren Bewohnern*innen

Was wir bieten 

Attraktive Vergütung 

tarifliche Vergütung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes

Finanzielle Vorteile 
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dienstgeberfinanzierte Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, 
Mitarbeitervergünstigungen & Benefits

Flexible Arbeitszeiten 

Dienstplangestaltung im Schichtmodell, Lebensarbeitszeitkonto

Persönliche 
Weiterentwicklung 

interessante Fort- und Weiterbildungen 
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Gesundheitliche
Vorteile 

Zusätzliche Krankenversicherung (Beihilfe), 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) 

Vertrauensvolles
Miteinander 

Sehr gutes Betriebsklima 

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen.

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Pühl unter 
09572 3804-0  zur Verfügung. 

Caritas gGmbH St. Heinrich und Kunigunde      
  
Bereich Personal
Obere Königstraße 4b, 96052 Bamberg 
www.caritas-ggmbh.de 

Das Leistungsnetzwerk der Caritas. Impressum Datenschutzerklärung

Ihre Aufgaben

 Durchführung der Grundpflege entsprechend dem Pflegeleitbild

 Durchführung der Pflegedokumentation

 Umsetzung des Pflegekonzepts und des geltenden Qualitätsstandards

Wir erwarten

 Abgeschlossene Ausbildung zum Pflegefachhelfer (m/w/d) ist wünschenswert, jedoch 
keine Voraussetzung oder Bereitschaft zur Ausbildung zum Pflegefachhelfer (m/w/d)

 Teamorientiertes Arbeiten

 Freude im Umgang mit unseren Bewohnern*innen

Wir bieten

tel:09572%203804-0
https://caritas-bamberg.de/
https://www.b-ite.de/impressum.html
https://www.b-ite.de/legal-notice.html
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Attraktive Vergütungtarifliche Vergütung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes

Finanzielle Vorteiledienstgeberfinanzierte Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, 
Mitarbeitervergünstigungen & Benefits
Flexible ArbeitszeitenDienstplangestaltung im Schichtmodell, 
LebensarbeitszeitkontoPersönliche
Weiterentwicklunginteressante Fort- und WeiterbildungenGesundheitliche
VorteileZusätzliche Krankenversicherung (Beihilfe), 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-
Woche)Vertrauensvolles
MiteinanderSehr gutes Betriebsklima

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas gGmbH St. Heinrich und Kunigunde

Obere Königstraße 4b
96052 Bamberg

Dienstort: Kathi-Baur-Pflegezentrum St. Heinrich
---
Kirchleiner Straße 5
96224 Burgkunstadt

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


